Lederuttalelse vedrørende [Navn på søker] sin søknad om merittering
Jeg bekrefter at [Søkerens navn] og jeg har hatt en samtale om hvordan [Søkerens navn] sin kompetanse og erfaring kan bidra til å styrke den pedagogiske og utdanningsfaglige utviklingen for våre ansatte, dersom [Søkerens navn] oppnår status som merittert underviser.
Plan for bruk av kompetanse:
[Kort beskrivelse av hvordan søkers kompetanse og midlene som medfølger ved tildeling skal brukes i konkrete tiltak og/eller utviklingsprosjekter]

Dato: 
Med vennlig hilsen,
 [Leder]
 [Tittel]
[Fakultetet]



