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§ 1 Reglementets virkeomrade
Bestemmelsene i dette reglementet gjelder for valg av rektor og prorektorer og ansatte- og
studentrepresentanter til universitetsstyret og fakultetstyrene ved Norges miljg- og
biovitenskapelige universitetet (NMBU). Universitetsstyret kan gi utfyllende bestemmelser for
valg til de enkelte organer.

§ 2 Valgstyret

1. NMBU skal ha et valgstyre oppnevnt av universitetsstyret.

2. Valgstyret er tillagt ansvar for gjennomfgring av valg til rektor, prorektorer, universitetsstyret
og fakultetstyrene og skal ivareta fglgende oppgaver:

a. godkjenne nominerte kandidater

b. godkjenne valgresultat

c. beslutte valgperioder

d. treffe avgjgrelser i forbindelse med valgene som ikke er tillagt annet organ
e. vere radgiver for universitetets ledelse i valgsaker

3. Valgstyret sammensettes slik:

a. tomedlemmer i vitenskapelige stillinger med varamedlemmer, foresldtt av
tjenestemannsorganisasjonene i fellesskap

b. ett medlem i teknisk eller administrativ stilling med varamedlem, foreslatt av
tjenestemannsorganisasjonene i fellesskap

c. tostudentmedlemmer med varamedlemmer, foreslatt av studentdemokratiet

d. ettmedlem med varamedlem, foreslatt av rektor

4. Tjenestetiden for medlemmer av valgstyret er tilsvarende universitetsstyrets funksjonsperiode,
jf. § 4. Studentmedlemmene oppnevnes for ett ar. Dersom et medlem av valgstyret er foreslatt
til valg til universitetsstyret eller fakultetsstyret, trer vedkommende ut av valgstyret og
varamedlemmet trer inn. Ved behov oppnevnes nytt varamedlem for resten av
funksjonsperioden. Varamedlemmer settes opp i numerisk rekkefglge.

5. Universitetsstyret oppnevner leder, for gvrig konstituerer valgstyret seg selv. Valgstyret er
vedtaksfgrt nar mer enn halvparten av medlemmene er til stede. Vedtak treffes ved vanlig
flertall. Ved stemmelikhet er leders stemme avgjgrende. Medlem av valgstyret kan bringe
avgjgrelser inn for universitetets klagenemnd.

6. Rektor organiserer et fast valgsekretariat for valgstyret.

§ 3 Nominasjonskomitéer

1.

NMBU skal ha en sentral nominasjonskomité og en nominasjonskomité ved hvertfakultet.
Nominasjonskomiteene skal pa selvstendig grunnlag arbeide aktivt for & fa fram forslag pa
kandidater, samt motta forslag pa interne kandidater til valgene til rektorat,
universitetsstyret og fakultetsstyrene.

Nominasjonskomiteene for styrevalg skal avslutte sitt arbeid senest to uker fgrvalgdagen.

For rektorvalg skal sentral nominasjonskomite avslutte sitt arbeid senest tre uker fgr valgdagen.



4. Nominasjonskomiteene skal se til at kandidater som blir innstilt overfor valgstyret, oppfyller
kriteriene til valgbarhet og forslagsrett.

5. Nominasjonskomiteene skal sgrge for at alle kandidater godkjent av valgstyret blir presentert
for de enkelte grupper av stemmeberettigede. Nominasjonskomiteene avgjgr pa hvilken mate
presentasjonen skal skje.

6. Den sentrale nominasjonskomiteen skal settes sammenslik:

a. tomedlemmer med vara, oppnevnt av rektor

b. to medlemmer i vitenskapelige stillinger med vara, oppnevnt av
tjenestemannsorganisasjonene i fellesskap

c. ettmedlem i midlertidig vitenskapelig stilling med vara, oppnevnt av
tjenestemannsorganisasjonene i fellesskap

d. ett medlem i teknisk eller administrativ stilling med vara, oppnevnt av
tjenestemannsorganisasjonene i fellesskap

e. tostudentmedlemmer med vara, oppnevnt av studentdemokratiet

Studentene er bare med pa saker som angar valg av rektorat.
Rektor utpeker ett av medlemmene til & veere komiteensleder.!

7. Fakultetenes nominasjonskomitéer skal settes sammen slik:
a. ett medlem med vara, oppnevnt av dekan
b. ett medlem i vitenskapelig stilling med vara, oppnevnt av
tjenestemannsorganisasjonene i fellesskap
c. ettmedlem i teknisk eller administrativ stilling med vara, oppnevnt av
tjenestemannsorganisasjonene i fellesskap

Dekanen utpeker ett av medlemmene til a veere komiteens leder.

8. Tjenestetiden for medlemmer av nominasjonskomiteene er tilsvarende styrets
funksjonsperiode, jf. § 4. Dersom et medlem av en nominasjonskomite blir foreslatt som
kandidat til et valg som nominasjonskomiteen har ansvaret for, trer vedkommende ut av

nominasjonskomiteen og vara trer inn. Ved behov oppnevnes nytt medlem.

9. Rektor har ansvar for & organisere et sekretariat for den sentrale nominasjonskomitéen, og
dekanene har ansvar for a organisere sekretariat for de fakultetsvise nominasjonskomitéene.

§ 4 Funksjonsperioder for styrene
1. Funksjonsperioden for eksterne medlemmer, medlemmer i faste vitenskapelige stillinger
og medlemmer i tekniske eller administrative stillinger, er normalt fire ar.

2. Funksjonsperioden for medlemmer i midlertidig vitenskapelig stilling og
studentmedlemmer, er normalt ett ar.

3. Valg skjer normalt med virkning fra 1. august samme ar.

4. Studentene velger sine medlemmer fra henholdsvis 1. august og 1.januar.



§ 4a Funksjonsperiode for rektorat

1.

2.

Funksjonsperioden for rektor og prorektorer er fire ar.

Valg skjer normalt med virkning fra 1. august samme ar.

§ 5 Valgdato og frist for a fremme forslag pa kandidater

1.

Valgstyret fastsetter tidsperioden for valgene. Valgstyret fastsetter deretter frister for a fremme
forslag til kandidater og kunngjgr valgdatoer og tidsplaner for valgene.

2. Valgstyret fastsetter valgdatoer for de arlige valgene av medlemmer i
midlertidige vitenskapelige stillinger (jf. § 8 nr. 1 b), og suppleringsvalg til
styrene.

3. Ikunngjgringen av valgene gjgres det rede for reglene om hvordan forslag pa kandidater skal
fremsettes, fremgangsmaten og tidsplan for valgene.

4. Studentene gjennomfgrer nominasjon for sine valg etter reglene i Vedtekter for
Studentdemokratiet ved NMBU.

§ 6 Manntall

Rektor er manntallsfgrer og har ansvaret for at det foreligger oppdatert oversikt over de

stemmeberettigede.

§ 7 Stemmerett

1.

Stemmerett har ansatte i minst 50 prosent stilling ved enheten som gjennomfgrer
valg. Avgjgrende for stemmerett er tilsettingsforholdet pa den fgrste valgdagen.

Den som er midlertidig tilsatt (og har en arbeidsavtale) for en kortere periode enn ett ar, har
likevel ikke stemmerett med mindre vedkommende har veert i sammenhengende
tilsettingsforhold ved universitetet i minst ett ar nar valget avholdes.

Stemmerett bortfaller for den som har permisjon fra sin stilling for a arbeide utenfor NMBU.

Ingen kan avgi mer enn én stemme i et valg. Dersom en person inngar i manntall i flere
stemmerettsgrupper (jf. § 8), skal vedkommende bare kunne avgi én stemme. Ved vurdering av
dette skal det prioriteres i fglgende rekkefglge: vitenskapelig tilsatt, teknisk eller administrativt
tilsatt, student. Dersom en ansatt er i et tilsettingsforhold ved flere enn ett fakultet, avgjgr den
ansatte selv hvor vedkommende skal ha stemmerett.

Studenter har stemmerett ved det fakultetet der de er registrert. Dersom en student ikke er
registrert ved et bestemt fakultet, eller er registrert ved mer enn ett fakultet, avgjgrstudenten
selv hvor vedkommende skal ha stemmerett. Studentene ma ha betalt semesteravgift (eller ha
fritak for dette) og veere registrert for det semesteret valget gjennomfgres.

Den som ikke star i manntallet, gis likevel anledning til 4 avgi stemme i den elektroniske
valgapplikasjonen, med begrunnelse for hvorfor vedkommende mener a vaere
stemmeberettiget. Valgstyret behandler stemmer avgitt utenfor manntallet.



§ 8 Stemmerettsgrupper ved valg til universitetsstyret og fakultetsstyrer

1.

Fglgende stemmerettsgrupper utgjgr egne valgkretser ved valg:
a. fastansatte i vitenskapelige stillinger

b. midlertidig ansatte i vitenskapelige stillinger

c. ansatte i tekniske eller administrative stillinger

d. studenter

Rektor, prorektor, dekan og leder av grunnenhet som er ansatt pa aremal inngar i
stemmerettsgruppe a, fast ansatte i vitenskapelige stillinger.

Vitenskapelig tilsatte i stillinger som stipendiat, spesialistkandidat, postdoktor og forsknings-
og undervisningsstillinger med sluttdato tilhgrer stemmerettsgruppen midlertidig
vitenskapelig tilsatte.

Plassering i manntallet er basert pa hvilken stillingsgruppe og organisasjonsenhet som en er
oppfert med i NMBUs lgnns- og personalsystem (UB4) pa det tidspunkt manntallet tas ut.
Stemmerettsgruppe baseres pa lgnnsplanen i Hovedtariffavtalen i staten.

§ 9 Valgbarhet til universitetsstyret og fakultetsstyrer

1.

Valgbar er den som har stemmerett etter § 7. For d vaere valgbar ma en tilsatt ha et
tilsettingsforhold som dekker hele valgperioden.

Valgbar som studentrepresentant er den som har stemmerett etter § 7 nr. 5.

Valgbarhet for innehavere av ledende stillinger fremkommer av dette reglements § 10.

Ingen kan gjenvelges som medlem av universitetsstyret hvis vedkommende har fungert
sammenhengende i vervet i atte ar ved begynnelsen av den nye valgperioden, jf. uhl § 4-4(5).

En person kan ikke samtidig veere medlem av bade universitetsstyret og et fakultetsstyre. Et
sittende medlem av ett styre kan stille til valg til et annet styre, forutsatt at funksjonsperiodene
ikke overlapper.

§ 10 Valgbarhet for ledere til universitetsstyret og fakultetsstyrer

1.

Ved valg av representanter til universitetsstyret er fglgende ledere ikke valgbare: prorektor,
dekaner/stedfortreder for dekanene, direktgr og avdelingsdirektgrer i
universitetsadministrasjonen, samt administrasjonssjefer ved fakultetene.

Ved valg av representanter til fakultetsstyrer er fglgende ledere ikke valgbare: Personer som
sitter i dekanens ledergruppe.

Valgstyret avgjgr i saker der det er tvil om en stilling/funksjon medfgrer valgbarhet.

10.1 og 10.2 gjelder ikke der det aktuelle ledervervet er midlertidig og avsluttes fgr
funksjonsperioden i det aktuelle styret starter.



§ 10a Valgbarhet ved valg av rektor og prorektorer

1.
2.

3.

4,

Valgbar som rektor er ansatte ved NMBU som har professorkompetanse.

Valgbare som prorektorer er ansatte ved NMBU som har professor-, fgrsteamanuensis-,
farstelektor- eller dosentkompetanse.

Eksterne kandidater er ogsa valgbare, dersom de fyller kompetansekravene i punkt 1 og 2, og har
sin kompetanse innenfor et av NMBUs fagomrader.

For gvrig stilles ingen formalkrav, men det er en fordel om kandidatene har strategisk
ledelseserfaring fra en kunnskapsorganisasjon innenfor forskning og utdanning. Det er videre en
fordel med kjennskap til administrasjon av denne type virksomhet.

§ 11 Forslag pa kandidater til universitetsstyret og fakultetsstyrer

1.

Alle som har stemmerett ved et valg, kan fremme forslag pa enhver valgbar person fra egen
stemmerettsgruppe. Forslaget skal fremmes for nominasjonskomiteen, jf. § 3 nr. 2, og ma vare
undertegnet av minst fem stemmeberettigede. Ingen kan foresla flere kandidater enn det antall
kandidater (med vara) som skal velges i den enkelte stemmegruppe.

Nar valgstyret mottar forslag pa kandidater, skal de foreslatte kandidatene straks underrettes
om dette. Kandidater som motsetter seg valg skal ikke godkjennes av valgstyret.

§ 11a Forslag pa kandidater til rektorat

1.

2.

3.

Et forslag skal inneholde rektor- og to prorektorkandidater.
Forslagsrett har stemmeberettigede ansatte og studenter.
Forslag som fremmes overfor nominasjonskomiteen, jf. §3, ma veere underskrevet av minst fem

stemmeberettigede. Ingen kan skrive under pa mer enn ett forslag. Valgstyret skal forkaste
forslag som ikke oppfyller disse kravene.

§ 12 Valgmate og valggjennomfgring

1.

Valg av rektorat og interne medlemmer til universitetsstyret og fakultetsstyrene gjennomfgres
ved direkte valg. Medlemmer og like mange varamedlemmer velges av og blant den enkelte
stemmerettsgruppe i separate valg.

Valgene gjennomfgres i fglgende rekkefglge:
a. rektorat
b. universitetsstyret
c. fakultetsstyrene

En kandidat kan nomineres til valg til begge styrer. Hvis vedkommende blir valgt inn i
universitetsstyret, er vedkommende ikke lenger valgbar til fakultetsstyret for samme
funksjonsperiode.

For valg pa studentenes representanter gjelder:
a. De kvinnelige representantene velges hver var, med funksjonsperiode fra 1. august til
31.juli. De mannlige representantene velges hver hgst, med funksjonsperiode 1. januar
til 31. desember.

b. Valgene til universitetsstyret og fakultetsstyrene gjennomfgres samtidig. En kandidat
kan stille til begge valg. Hvis vedkommende velges inn i bade universitetsstyret og et



fakultetsstyret, skal kandidaten anses valgt til universitetsstyret. Etter avholdt
opptelling til valget til fakultetsstyret, skal vedkommende strykes fra resultatlisten.
Rekkefglgen pa de gvrige kandidatene beholdes uendret.

3. Valgved NMBU gjennomfgres som elektroniske valg. Valgstyret kan bestemme at valg kan
gjiennomfgres pd andre mater.

4. Styrevalgene gjennomfgres som preferansevalg innen hver gruppe. Medlemmer og
varamedlemmer velges under ett. Det innebaerer at hver velger rangerer maksimalt s4 mange
kandidater i nummerert rekkefglge som det skal velges medlemmer og varamedlemmer til
sammen for vedkommende stemmerettsgruppe.

5. Stemmene ved styrevalg telles opp serskilt for hver stemmerettsgruppe. Resultatet avgjgres
slik: Stemmene vektes ved at antall plasseringer som nr. 1 deles med 1, antall plasseringer som
nr. 2 deles med 3, antall plasseringer som nr. 3 deles med 5, antall plasseringer som nr. 4 deles
med 7, osv. Hvis det er feerre enn tre kandidater, skal den anses valgt som har fatt flest
plasseringer som nr. 1.

6. Ved stemmelikhet i styrevalg avgjgres valget ved loddtrekning.

§ 12a Valgmate og valggjennomfgring for rektor- og prorektorvalg
1. Rektor og prorektorer velges under ett.

2. Valg av rektorat skjer pa fglgende mate:

a. Dersom det bare er fremmet ett forslag pa rektor- og prorektorkandidater, anses disse
som valgt dersom minst 2/3 av universitetsstyrets medlemmer stemmer for dette.
Dersom et slikt flertall ikke foreligger, starter valgprosessen pa ny.

Dersom dette er tilfelle, skal kandidaturets plattform fremdeles gjares kjent for
stemmeberettigede og styret fgr universitetsstyret fatter sin beslutning. Det skal fremdeles
organiseres et mgte, jf. § 12a nr. 4, og valgstyret skal gi styret et sammendrag av det som
kom fram i dette mgtet.

b. Ved mer enn ett forslag, er det kandidaturet (rektor og to prorektorer) valgt som har
oppnadd mer enn 50 % av de avgitte ikke-blanke, vektede og godkjente stemmene.

c. Dersom ingen blir valgt etter bokstav b, foretas det omvalg med de to kandidaturene som
fikk flest stemmer i fgrste valgomgang.

d. [tilfelle stemmelikhetiandre valgomgang avgjgres valget ved loddtrekning.

3. Stemmene telles sarskilt i fglgende grupper, og vektes slik:
e Ansatte: 73 %
e Studenter: 27 %

4. Fgr valget skal det holdes mgte der kandidatene blir presentert for universitetets ansatte og
studenter. Samtlige kandidater plikter 8 mgte. Alle stemmeberettigede har talerett i mgtet.
Sentral nominasjonskomite er ansvarlig for at mgtet blir avholdt.



§ 13 Likestilling ved styrevalg

1.

Ved preferansevalg og flertallsvalg skal likestillings- og diskrimineringslovens krav om balanse
mellom kvinner og menn vzere oppfylt innen den enkelte valgkrets. Skal det velges 4
medlemmer eller flere fra valgkretsen, skal hhv. kvinner og menn vaere representert med minst
40 % blant dem som velges. Skal det velges 2 eller 3 medlemmer fra valgkretsen, skal bade
kvinner og menn veaere representert. Balansen mellom kvinner og menn skal fgrst oppfylles for
medlemmer, dernest for medlemmer og varamedlemmer under ett.

Viser det seg ved opptellingen ved preferansevalg at et kjgnn vil fa feerre representanter enn
dette, rykker kandidater fra det underrepresenterte kjgnn som det er flest avgitte stemmer for
opp, inntil en har oppnadd slik balanse som nevnti § 13 nr. 1.

Det kan gjgres unntak fra reglene nar det foreligger szerlige forhold som gjgr det dpenbart
urimelig 4 oppfylle kravene. Unntak avgjgres av universitetsstyrets leder etter forslag fra
valgstyret.

§ 14 Valgprotokoll

1.

2.

Resultatet av valget skal fgres i en valgprotokoll som underskrives av valgstyret.

Valgstyret kunngjgr valgresultater nar disse foreligger. Valgprotokollen sendes henholdsvis til
universitetsstyret og fakultetsstyrene.

§ 15 Nyvalg og suppleringsvalg
Valgstyret forbereder og arrangerer nyvalg og suppleringsvalg for valg av interne styremedlemmer
etter universitetsloven og NMBUs valgreglement (jf. § 5).

§ 16 Klage

1.

Den som har stemmerett ved et valg, kan klage over feil som er begatt ved valget. Klage ma
fremsettes overfor valgstyret senest tre dager etter at resultatet av valget er kunngjort, eller
etter at universitetsstyrets leder har fattet vedtak etter §13.3.

Valgstyret kan bestemme at det skal holdes ny opptelling eller nytt valgoppgjgr hvor dette er
mulig og tilstrekkelig for a rette opp eventuelle feil. Det nye valgoppgjgret kan paklages etter
pkt. 1 ovenfor.

Finner valgstyret ikke grunnlag for a ta klagen til fglge, oversendes denne straks til
universitetets klagenemnd. Valgstyret skal avgi uttalelse om klagen i forbindelse med
oversendelsen. Denne skal gjgres kjent for klager.

Mener universitetets klagenemnd at det er gjort feil som kan ha vesentlig betydning for
valgutfallet, og denne ikke lar seg rette opp ved ny opptelling eller nytt valgoppgjar, skal det
avholdes nytt valg. Dette skal holdes sa snart som mulig. Inntil nytt valg har funnet sted,
fortsetter tidligere medlem selv om valgperioden er utlgpt.



§ 17 Uttreden i valgperioden for styrerepresentanter

1. Den som avslutter sitt tilsettingsforhold ved universitetet, trer ut av det verv vedkommende er
valgt til. Dette gjelder ogsa den som av andre grunner taper sin valgbarhet til vedkommende
verv.

2. Den som har permisjon for a arbeide i stilling utenfor universitetet, trer ut i permisjonstiden.

3. Den som avslutter sitt studentforhold ved universitetet, trer ut av det verv vedkommende er
valgt til. Dette gjelder ogsa den som av andre grunner taper sin valgbarhet til vedkommende
verv.

4. Suppleringsvalg holdes bare dersom det ikke er mulig d supplere fra listen (valgprotokollen)
med kandidater som stilte til vedkommende valg.

§ 18 Universitetsstyrets sammensetning
1. Universitetsstyret skal sammensettes i trad med de til enhver tid gjeldende reglene i
universitets- og hggskoleloven, for tiden kapittel 4:
a. Rektor (styrets leder);
b. to medlemmer valgt blant ansatte i faste vitenskapelige stillinger, med
varamedlemmer;
c. ett medlem valgt blant ansatte i midlertidig vitenskapelig stilling , med
varamedlem;
d. ett medlem valgt blant ansatte i teknisk og administrativ stilling, med varamedlem;

to medlemmer valgt blant studentene, med varamedlemmer; og

fire eksterne medlemmer, med varamedlemmer, oppnevnt av
Kunnskapsdepartementet etter forslag fra universitetsstyret.

2. Varamedlemmer settes opp i numerisk rekkefglge, se ogsa § 13 om likestilling.

§ 19 Fakultetsstyrenes sammensetning
1. Det enkelte fakultetsstyre har 9 medlemmer og bestar av:

a. ekstern styreleder (oppnevnt av universitetsstyret etter forslag fra rektor);

b. tre medlemmer valgt blant ansatte i undervisnings- og forskerstillinger, med
varamedlemmer - derav en fra gruppen midlertidig ansatte, med varamedlem, dersom
denne gruppa utgjgr mer enn 25 prosent av de ansatte i undervisnings- ogforskerstillinger;
ett medlem valgt blant ansatte i teknisk- og administrativ stilling, med varamedlem;
to medlemmer valgt blant studentene, med varamedlemmer; og
e. to eksterne medlemmer, med varamedlemmer (oppnevnt av rektor etter forslag fra dekan).

Representanter fra andre fakulteter/enheter ved NMBU regnes som eksterne medlemmer.

a0

2. Varamedlemmer settes opp i numerisk rekkefglge, se ogsa § 13 om likestilling.

En person kan bare vaere medlem i ett fakultetsstyre i samme funksjonsperiode.
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